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RAPPORT ASSEMBLEE GENERALE NAZARI THINKTANK

Date : 26/12/2025 Destinataire : Tous les membres

Heure : 16H30 - 19H30 Lieu : Niamey

Ordre du jour :

e Présentation, amendement et validation du bilan moral et financier ;
e Lecture, amendement de validation du plan stratégique 2026-2030 ;
® Lecture et validation du PTA 2026 ;
® Présentation et validation de I'organigramme ;
e Sijtuation de I'agrément du Think-tank ;
® Proposition et validation de la réunion mensuelle de coordination ;
® Divers.
Présents : Excusés/ Absents :
FATIMATA LY
SOUKHAINA ABDALLAH YACOUBA
ABDEL RAZAK GAZIBO ABASS MAIGA

MAHAMADOU ABDOULAYE
ABDOUL KADER NAMATA

Le vendredi 26 décembre 2025 s’est tenue I’Assemblée Générale (AG) ordinaire de Nazari
Think Tank.

Les travaux de I’AG ont été présidés par la Directrice Exécutive Mme Fatimata LY. Apres ses
propos introductives et remerciements aux participants, elle a lancé les travaux en
annongant les points inscrits a I'ordre du jour.

Le premier point inscrit a 'ordre du jour concerne la présentation du bilan moral et
financier de I'année 2025 par M. Abdoul Kader NAMATA. Dans sa présentation, il a retracé
les différentes actions menées par I'équipe NAZARI ainsi que les différents obstacles et
défis auxquels I’équipe de NAZARI a fait face durant I’'année écoulée. Ensuite s’en est suivi
la présentation du bilan financier évalué en nature et en espéce. Sur ce point, I'effort des
membres de I’Association a été honorablement salué du fait de leur apport dans |'auto-
financement des différentes activités.

Le second point concerne la lecture par Mme Fatimata de 'amendement de validation du
plan stratégique 2026-2030 compilé a la lecture et validation du PTA 2026. Sur ce point
important, '’AG a recommandé la révision des axes du plan stratégique pour les
conformer a I’évolution du contexte. Aussi il a été proposé de renvoyer 'amendement du
plan de travail 2026 au cours du mois de janvier 2026.
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Les participants ont également discuté de |I'organigramme de |’Association. Cette partie a
été méthodiquement présentée par M. Abdoul Razak GAZIBO. Ce dernier a proposé
I'architecture qui permettra de mieux organiser les organes de fonctionnement du
Centre. Il a été convenu de procéder par la suite a la désignation ou |'élection des
différents responsables des différents organes.

La question de la reconnaissance juridique de I’Association a fait aussi I’objet de débat. A
ce niveau, la situation du pays suite a la suspension de la délivrance des agréments par
les autorités nigériennes a retardé le processus. Tout de méme, un effort de plaidoyer a
été mené dans le but d’aboutir a I'obtention de I'agrément. A cet effet, chacun les
membres du centre ont, chacun a son niveau, utilisé leurs connaissances pour faire
avancer le dossier.

Il a enfin été retenu la tenue des réunions mensuelles chaque premier vendredi du mois.
En ce qui concerne les divers, il a été recommandé d’ouvrir les adhésions afin de renforcer
I’équipe par une approche de volontariat ou de stage.
L'AG s’est aussi penchée sur le cas des absences non justifiées. La prérogative a été
donnée au bureau pour tirer toutes les conséquences.

Autre divers enfin, concerne la question du partenariat avec les institutions publiques et
des organisations associatives dont les objectifs cadrent avec ceux de NAZARI.

Apres épuisement des points inscrits a I'ordre du jour, la Directrice Exécutive a procédé a
la cloture des travaux de I'AG. Elle a remercié I'engagement des membres de I’Association
pour le travail abattu durant I’'année 2025. Elle a enfin exhorté I'équipe a maintenir la
méme dynamique pour la mise en ceuvre du PAT 2026.

Le rapporteur
Abdoul Kader Namata Issa
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